
郝庄乡开展安全隐患排查工作
本报讯 为深刻汲取 1.19 河南安

阳校园火灾事故和 1.20 江苏常州粉尘爆

炸两起重大事故教训，有效防范和遏制全

乡各类生产安全事故发生，1 月 21 日，绛

县郝庄乡针对辖区内企业和学校进行安

全隐患大排查行动。

检查组对辖区内面粉厂开展了消防

安全、设备安全、人员安全、应急预案等全

方位的检查，督促企业对排查出来的安全

隐患进行立即整改；对辖区学校开展了消

防安全、用电安全、食品安全、交通安全、校

舍安全等方面的全面检查，就排查中发现

的问题现场提出了指导意见和要求，督促

校方进一步落实主体责任，提高安全意识，

及时消除安全隐患，严防、严管、严控安全

风险。

下一步，郝庄乡将持续加大执法力度，

加强协调配合，形成工作合力，对安全生产

工作常抓不懈，坚决守牢安全底线，构建郝

庄平安和谐的安全生产环境。
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县农商银行召开 年度工作会议
1 月 24 日，绛县农商银行组织召开

2024 年度工作会议，会议的主要任务是认

真贯彻落实省农商银行、市联社 2024 年度

工作会议精神，全面总结 2023 年工作，对

2023 年涌现出来的先进集体和先进个人

进行表彰奖励，分析工作中的不足和短板，

安排部署 2024 年工作。

参加今天会议的有：总行党委领导班

子全体成员、各网点、部室负责人及 2023

年先进集体和先进个人代表共计 60 余人。

会议由党委副书记、行长栗鹏主持。

先进集体 安峪支行、郝庄支行、桥东

分理处、零售业务部、风险资产管理部。

先进个人 张园园、龚雪、陈东东、苗

燕、王瑞娟、王清、赵璐。

清收标兵 程宇岩、宋亚楠、王一琛、申

永才、梁超、李豆豆、吕年飞。

优秀大堂经理 高芸、王怡欢、常铱文。

工作回顾表态发言 在会议中三位发

言人表示：2023 年既是艰苦奋斗的一年，

也是收获很多的一年。在新的一年，将严格

按照总行党委的要求积极开展各项工作，

一如即往、坚持不懈，继续发扬“忠诚尽责、

吃苦耐劳、艰苦奋斗”的农信精神，为绛县

农商行健康发展做出贡献！

2023-2024 年度工作总结 党委书

记、董事长杜国强对 2023 年取得的各项成

绩进行认真盘点，并对做出突出贡献的先

进单位和先进个人进行了表彰；对 2024 年

各项工作提出了新的要求，做出了新的安

排和部署，号召和动员全行广大干部职工

要团结一致、坚定信心、锚定发展、真抓实

干，守正创新、砥砺奋进，为倾心打造“六

优”农商银行而努力奋斗！

回首过往，我们不忘初心；展望未来，

我们踏浪前行。今天的会议，既有收获胜利

的喜悦、又有夺取新的胜利的急迫；既有对

战胜前进道路上各种困难的自信、又有对

充满挑战未来的决心，既庄重热烈，又严肃

清醒。

此次会议为全行高质量发展绘就了

“路线图”、制定了“工期表”，划出了“边界

线”，提出了倾心打造“品牌优越、业绩优

异、资产优良、环境优美、服务优质、员工优

秀”的“六优”银行的战略目标，明确了实现

“六优”农商银行的具体措施，统一思想，踔

厉奋发，坚持一张蓝图绘到底、一身担当拼

到底、一路同行走到底，立足新起点、迈出

新步伐，展示新形象、创造新业绩，为倾心

打造“六优”农商银行而努力奋斗，以优异

的业绩向新中国成立 75 周年献礼！
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临近年末，各类新型电信网络诈骗手段层出不穷，

金融机构防范电信诈骗工作任重而道远。为进一步增

强全体员工电信网络诈骗风险识别及防范能力，筑牢

金融机构防范治理电信网络诈骗“防火墙”，全力守护

好群众“钱袋子”。2024 年 1 月 25 日晚，绛县农商银行

在总行五楼开展了防范电信网络诈骗知识培训，全行

各网点运营主管、柜员、客户经理和大堂经理共计 80

余人参加。

在培训期间，授课讲师围绕主题，深入分析当前反

诈工作形势和现状，结合临近年关涉案账户频发、电信

网络诈骗典型案例等进行以案说法，详细介绍了电信

网络诈骗的高发类型、诈骗分子的作案手法、贩卖两卡

的危害和后果以及银行如何有效防范电信网络诈骗，

要求所有参会人员要在实际工作中多渠道、宽领域面

向客户普及反诈知识，持续巩固反诈成果。

会议最后，防范电信网络诈骗工作分管领导，党委

委员、副行长李俊强调，一要高度重视，全员参与。全员

要从思想上高度认识反电诈工作的严峻性和重要性，

切实增强反洗钱工作的责任感和紧迫感。各条线、网点

要通力配合，形成多方合力，共筑防范电信网络违法犯

罪“防火墙”。二要提高能力，及时反馈。工作期间，全员

要通过“线上、线下”相结合方式积极参加反诈知识学

习，不断提高防范电信诈骗知识储备及应急防控技能。

业务办理期间，经办柜员如发现异常行为要及时向运

营主管、网点负责人、运营管理部反馈，并将相关信息

上报反诈中心。三要压实责任，抓好落实。各岗位员工要切实肩负起各

自工作职责，严格按照制度推进落实，将防电诈和反洗钱工作做扎实做

到位。同时，全员要提升站位，认真落实 2024 年工作会议相关精神，凝

心聚力，抓好落实，切实为打造“六优”农商银行而不懈努力。

立足新起点 展现新作为 创造新伟业

启航新篇章 筑梦开门红

自 2024 年“开门红”活动开

展以来，绛县农商银行第四党支

部紧跟总行党委工作部署，强化

党建引领，以支部为战斗堡垒，

充分发挥党员先锋模范带头作

用，牢固确立“以党建为统领、以

业绩论英雄”的理念，根据总行

党支部“开门红”考核办法，将党

员“四个意识”与支行经营业绩

提升相结合，通过定目标、抓重

点、强落实，统筹做好资源整合，

提升强化服务意识，创新业务营

销手段，不断提高工作质效，第

四党支部各项业绩喜传捷报。

安峪支行 为推动 2024 年首

季“开门红”旺季营销活动火热开

展，以“开门红”促进“全年红”，为

全年工作奠定良好基础。安峪支

行在总行党委的关怀与领导下，

充分调动干部员工的积极性、主

动性，通过因地制宜制定辖内营

销活动，形成营销合力，促进各项

经营目标圆满完成。

地推营销，铺天盖地。工作

人员依托辖内一、四、七逢大集

的优势，组织营销团队通过划分

片区、向摆摊的商户，赶集的客

户宣传我行首季开门红活动，逐

户了解各类市场主体情况，深挖

客户潜在需求，分析客户特点，

为其精准营销产品；同时采取电

话、微信等方式对存款临界客户

和产品意向客户开展定向邀约，

用流量变增量，将首季开门红活

动迅速宣传开。

外拓营销，重点回访。对重

点企业客户和个人客户采取上

门拜访，做好存量客户维护，将

存款、贷款、理财、“晋享 e 付”等

“一揽子”产品融合交叉营销，挖

掘客户金融需求，做到“一次走

访、定期跟踪、长期服务”。大力

促成资金回流，依托关系营销以

存量客户引荐新增客户。

截至目前，安峪支行各项存

款 60954 万元，较年初净增 2208

万元，各项贷款 16189 万元，较

年初净增 1988 万元。


