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县农商银行召开三季度总结表彰
暨四季度工作动员部署会

10 月 11 日，县农商银行召开三季度总

结表彰暨四季度工作动员部署会，总结三

季度“提质增量树标杆”业务竞赛和运营质

效服务大提升活动情况，表彰三季度业务

竞赛活动中涌现出的先进单位和先进个人

代表，安排部署四季度重点工作。

会上，纪委书记张芬艳宣读了《绛县农

村商业银行“提质增量树标杆”业务竞赛活

动季度考核情况通报》和《绛县农村商业银

行运营质效服务大提升考核通报》，并对省

联社党委第一轮巡察反馈问题整改、创建

五星级支部和开展纪律作风专项整治等工

作进行了安排。

大会对三季度踊跃出来的先进单位及

个人进行了表彰。

党委副书记栗鹏要求大家必须保持高

度清醒，从存款营销、客户营销、风险处置

方面引起高度重视，补齐短板，消除差距、

直面不足，痛下决心，破难攻坚。对四季度

重点工作进行了安排部署，要求狠抓实体

贷款投放，确保存款稳步增长，强力清收风

险资产，全面拓展零售业务，夯实发展基

础，持续助力县域经济发展。

党委书记杜国强作了题为《再接再厉

再鼓干劲 再创新高 奋力夺取全年各项工

作“满堂红”》的动员部署报告。

一、肯定成绩，增强夺取全年工作满堂

红的坚定信心

新一届党委班子组建以来，总行党委

提出五大发展理念和“六强化六提升”高质

量发展策略，各项工作取得了长足发展：业

务经营迈上新台阶，社会形象有了新提升，

精神面貌焕发新生机，政银关系打开新局

面，综合排名迈进新梯队。

二、正视问题，凝聚夺取全年工作满堂

红的蓬勃力量

在看到成绩的同时，也要清醒地认识

到当前我们工作中存在的问题：社会认可

度和爱岗敬业精神不匹配，中层干部的综

合能力和工作成效不匹配。只有在发展中

不断完善自我、超越自我，才能在激烈的竞

争中独占鳌头，立于不败之地。

三、抓住关键，誓夺全年各项工作“满

堂红”

要夺取全年各项工作“满堂红”，就要

紧紧围绕“五个全”：全区域营销旺季农副

产品上市，全过程管控不良贷款“三大”百

日攻坚，全方位开展行业客户批量授信活

动，全身心投入优质文明服务提升活动，全

链条提升工作效率和工作效能。

总行党委班子，各网点、部室负责人、

各网点客户经理及先进集体、先进个人代

表共计 80 余人参加会议。

王 军

开启新征程 誓夺满堂红

清收不良破坚冰 打响百日攻坚战
近日，县农商银行召开了不良贷款

“大起底、大清收、大奖惩”百日攻坚活动

动员会，打响了年终清收不良贷款百日攻

坚战。会议要求，深刻认识清收不良贷款

“大起底、大清收、大奖惩”百日攻坚活动

的重要意义，全行上下要提高站位、统一

思想、纵向布局、深度创新，全员上阵“出

重拳”清收不良，“下真功”求得实效，抓

关键，见真章，抢时间，赶进度，力争取得

实实在在的战果。

绛县农商银行“大起底、大清收、大奖

惩”百日攻坚活动，将坚持宣传造势与大力

清收两手抓，倍增与“老赖”斗争到底的信

心，起到“打击一户、震慑一片、清收一片”

的效果。第一阶段截止 10 月 15 日，为本次

活动的大起底阶段。各支部书记、各包片领

导，亲力亲为深入各支行一线督导；各网点

快马加鞭、挑灯夜战，有计划的组织召集支

行负责人、客户经理及原发放责任人、审批

人，利用每晚六点半至九点半 3 个小时时

间，逐户对包片网点不良贷款借款人、担保

人等基本情况进行逐项落实、备案登记、台

账管理、分类归纳，澄清不良贷款底数，做

到“家底清、情况明”，为清收政策、措施的

制定和持久发力找准支撑点。

“你不是第一家，也不会是最后一家，

该清收的一家都不会漏，一分都不会少!”。

清收不良贷款，道阻且长，不是短跑比

赛，而是马拉松，比的是耐力和毅力。绛县

农商银行将坚定信心，把不良贷款清收工

作形成长效机制，分类施策、不懈斗争，不

断出台更多、更有力的措施，确保不良贷款

清收取得实效，彻彻底底打响、打好、打赢

这场清收不良攻坚战。

王珊珊

县疾控中心开展 2023 年居民慢性病及
其危险因素调查现场督导检查

本报讯 为切实做好全县居民

慢性病及危险因素监测调查工作，及

时发现和解决监测工作中存在的问

题，10 月 8 日，县疾控中心组织相关专

业人员到郝庄乡南永青村项目监测点

开展现场督导检查。

在现场调查过程中，督导组对人

员登记、血压测量、体格测量、采血化

验、问卷调查等环节进行检查和指导。

查看了现场调查流程、布局及功能分

区是否合理，核实了调查问卷的完整

性和准确性情况，对部分调查对象的

血压、身高、体重、腰围测量结果进行

了抽查、复核，并对实验室检测中空腹

采血及口服 75g 葡萄糖后二次采血情

况进行现场质控。

现场调查结束后，督导组一行与

现场工作人员进行了交流座谈，对现

场工作中的组织合理、程序严谨、方法

得当、措施得力等方面给予肯定，对每

个重点环节的技术要点进行了点评和

进一步讲解，指出了存在的问题并鼓

励调查队员克服困难、再接再厉，高质

量完成此次项目工作，现场调查人员

虚心接受督导意见并及时整改。

通过此次督导，有效规范了各工

作环节的技术要领，提升了基层调查

人员的业务水平，提高了现场调查工

作质量，进一步推动了项目工作的顺

利开展。
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本报讯 为不断提高基层党组织建

设整体水平，激发广大党员干部干事创业

的热情，10 月 12 日，安峪镇组织开展“观摩

找差距 评比促提升”活动，镇领导班子成

员、各村党支部书记、包村干部、大学生村

官及部分市县人大代表共计 50 余人参加

活动。

观摩团先后到全镇 13 个行政村进行了

现场观摩，认真听取各村党支部书记汇报年

初承诺事项完成进度、环境卫生整治及重点

工程项目实施情况，并对照评分标准现场打

分。通过现场汇报、实地观摩、评比打分、座

谈交流的方式，进一步明确工作思路，找准

短板不足，冲刺四季度，确保党的建设、环境

卫生、民生福祉等各项任务取得实效。

活动强调，一是要进一步提高政治站

位，要坚持问题导向，高度重视观摩评比发

现的问题，举一反三，主动对号入座，以更高

的热情、更大的干劲、更实的作风，推动各项

工作再上新水平、迈上新台阶。二是要进一

步夯实工作措施，对正在和后续需要改进完

善的内容，结合各村实际特色亮点，取长补

短，创新工作开展方式方法。尤其是环境卫

生整治工作，要持续抓好村内街巷清扫、门

前五包、垃圾转运等任务。三是要进一步强化作风建设，坚定

不移抓牢党的建设、干部队伍、产业发展，保持力度不减、标

准不降的工作势头，落实落细各项措施，营造你追我赶、竞相

发展的工作氛围，提升工作质效。


